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KLASES VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky Vytauto Didziojo gimnazijos (toliau — Gimnazija) klasés vadovo pareigybés
apraSymas reglamentuoja klasés vadovo, dirbanc¢io Gimnazijoje pagal pagrindinio ir vidurinio
ugdymo programas, veiklos tikslus, teises, pareigas ir atsakomybe. Jis yra priskiriamas biudZetiniy
istaigy specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis: klasés vadovas priskiriamas A2 lygio pareigybei.

3. Klasés vadovas turi atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 48 straipsnyje ir
Reikalavimus mokytojy kvalifikacijai apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo
ministro 2014 m. rugpjtacio 29 d. jsakymu Nr. V-774 numatytus reikalavimus.

4. Klasés vadovas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, mokytojo pareigybés apraSymu, Gimnazijos nuostatais, Gimnazijos
darbo tvarkos taisyklémis, Gimnazijos direktoriaus jsakymais ir kitais teisés aktais,

reglamentuojanciais mokiniy ugdyma ir klasés vadovo darba.

Il SKYRIUS
KLASES VADOVO VEIKLOS TIKSLAI

5. Telkti klasés bendruomeng, susidedancia i§ mokiniy, jy tévy (jtéviy, glob&jy, ripintojy),
mokytojy bei pagalbos mokiniui specialisty, dirbanciy su klase, ir jai vadovaulti.

6. Koordinuoti ir organizuoti vadovaujamos klasés veikla.



Puslapis 2 i§ 5

111 SKYRIUS
KLASES VADOVO TEISES

7. Klases vadovas turi teise:

7.1. burtis ] visuomenines ir profesines organizacijas, saviSvietos, kultlirines grupes,
metodines grupes, koncentrus;

7.2. siiilyti savo individualias ugdymo programas, pasirinkti konstruktyvius aukléjimo ir
bendradarbiavimo biidus klasés bendruomenei ugdyti ir atsakyti uz darbe naudojamy metody
pasirinkima, korektiska jy taikyma;

7.3. Gimnazijos darbo tvarkos taisykliy nustatyta tvarka gauti mokamas atostogas mokymo
priemonéms rengti, kvalifikacijai kelti;

7.4. tureti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai darbo, mokymo priemonémis
apripintg darbo vieta. Dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, kurig reglamentuoja Lietuvos Respublikos Darbo kodeksas ir kiti teisés aktai;

7.5. kreiptis pagalbos j specialistus, Vaiko gerovés komisija, ar administracija;

7.6. kviesti auklétinio tévus (jtévius, globé&jus, riipintojus) atvykti | gimnazija;

7.7. susidarius Kkritinei situacijai per mokslo metus (praradus abipus] pasitikéjimg), kartu su

Gimnazijos administracija spresti dél tolimesnio vadovavimo klasei tiklingumo.

IV SKYRIUS
KLASES VADOVO PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

8. Klasés vadovas privalo:

8.1. kartu su klasés mokiniais ir/ar jy tévais (jtéviais, glob¢jais, rlipintojais) planuoti ir
organizuoti klasés veikla;

8.2. supazindinti klasés mokinius ir jy tévus (itévius, globé&jus, riipintojus) su gimnazijos
darbo tvarkos taisyklémis, mokiniy elgesio taisyklémis;

8.3. tirti auklétiniy poreikius, interesus, skatinti jy savarankiSka tobuléjima, mokyti
darbstumo, atsakomybés, pasitikéjimo;

8.4. vadovaujantis gimnazijos strateginiu planu, metiniu veiklos planu, ugdymo planu bei
kitais ugdymo procesa reglamentuojanciais dokumentais, kartu su klasés bendruomene sudaryti
klasés vadovo veiklos plang. Plang derinti su direktoriaus pavaduotoja ugdymui;

8.5. skatinti auklétinius dalyvauti neformaliojo Svietimo ir popamokingje veikloje;

8.6. ugdyti auklétiniy vertybines nuostatas, pilietiSkuma, demokratiskuma, humaniskuma;

8.7. padeti auklétiniams pasirinkti tolesng mokymosi ar veiklos krypti;

8.8. integruoti specialiyjy poreikiy mokinius j klasés bendruomenés veiklg;
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8.9. organizuoti saugos ir sveikatos instruktazus, prevencines priemones pries alkoholio,
tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimg, smurtg, mokiniy nusikalstamumag, nepadory
elgesj, pasitelkiant j pagalbg specialistus, gimnazijos vadovybe, teisésaugos institucijas, klasés
kolektyva, auklétiniy tévus (jtévius, globéjus, ripintojus), gimnazijos savivaldos institucijas, padéti
savo mokiniams ugdytis karjeros kompetencijas;

8.10. glaudziai bendradarbiauti su gimnazijos administracija, mokytojais, specialistais, teikti
jiems informacijg apie auklétiniy individualius gebéjimus, psichologinius ypatumus, namy buities
salygas bei pagal galimybes padéti spresti kylanc¢ias problemas;

8.11. dométis auklétiniy sveikata, ugdyti sveikos gyvensenos jgidZius;

8.12. formuoti estetinj pozilirj | savo klasés ivaizdj, ugdyti mokiniy tvarkos ir Svaros
nuostatas;

8.13. turiningai ir atsakingai organizuoti aukléjamuosius renginius (klasés valandéles,
iSvykas, ekskursijas, specialisty paskaitas, konkursus, Sventes, muges, vakarus, vakarones, viktorinas
ir kt.) ir atsakyti uz auklétiniy sauguma renginio metu;

8.14. dalyvauti gimnazijos popamokiniuose renginiuose kartu su auklétiniais, padéti jiems
pasirengti, dalyvauti klasiy koncentro veikloje;

8.15. per savaitg tarifikuojamas valandas skirti klasés valandélei (1 val.), su auklétiniy veikla
susijusiai dokumentacijai (el. dienynui, lankomumo byloms ir kt.) tvarkyti, kultirinei, pazintinei,
socialinei ir kt. veiklai organizuoti, bendradarbiavimui su auklétiniy tévais, gimnazijos
administracija, mokytojais, specialistais. Klasés vadovo veiklg fiksuoti el. dienyno skiltyje ,,Darbas
su klase®. Uzpildyti el. dienyna iki kiekvienos savaités penktadienio;

8.16. dométis auklétiniy materialine padétimi, riipintis, kad auklétiniai i§ socialiai remtiny,
daugiavaikiy ar sunkiai besiver¢ianciy Seimy gauty nemokama maitinimg ar kitg materialing parama.
Apie auklétiniams netinkamas gyvenimo bei mokymosi salygas informuoti gimnazijos socialing
pedagogg;

8.17. nedelsiant imtis tinkamy priemoniy, pastebéjus ar jtarus, kad auklétinis apsvaiges nuo
alkoholio ar kity psichika veikian¢iy medZziagy, kad auklétinio atzvilgiu taikomas smurtas ar jvairaus
pobiidzio iSnaudojimas;

8.18. Kkontroliuoti auklétiniy pazanguma bei lankomuma, stebéti daroma pazanga:

8.18.1. apie auklétiniy mokymosi pasiekimus informuoti jy tévus (jtévius, globéjus,
ripintojus);

8.18.2. isiaiskinti pamoky nelankymo priezastis, jei auklétinis 3 dienas i$ eilés neatvyko ]
gimnazijg. Esant bitinybei, kreiptis ] Vaiko gerovés komisijg, socialinius pedagogus;

8.19. bendrauti ir bendradarbiauti su auklétiniy tévais (jtéviais, globéjais, rlpintojais)

sprendziant ugdymo(si) klausimus, rengti vadovaujamos klasés mokiniy tévy susirinkimus;
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8.20. kiekvienais mokslo metais per rugsé€jo mén. patikrinti ir patikslinti jraSus, dokumentus,
esancius auklétinio asmens byloje, kurioje turi biiti praSymas priimti j gimnazijg, asmens dokumento
kopija, mokymo sutarties kopija, iSsilavinimo pazyméjimo kopija, uzpildytas asmens bylos lapas ir
kiti dokumentai, susij¢ su auklétinio mokymusi, skatinimu, nuobaudomis ar mokyklos keitimu;

8.21. po Mokytojy tarybos posédzio:

8.21.1. per 5 darbo dienas supazindinti auklétiniy tévus su auklétiniy pusmeciy ar metiniais
jvertinimais;

8.21.2. per 3 darbo dienas rastu informuoti auklétinio tévus, jeigu mokinys Mokytojy tarybos
nutarimu privalés kartoti kursg antrus metus ar atlikti papildomus darbus;

8.22. aukletiniui iSvykstant j kita mokymosi jstaiga, klasés vadovas turi:

8.22.1. gauti auklétinio tévy prasSyma leisti iSvykti;

8.22.2. sutvarkyti reikiamus dokumentus (mokinio el. dienyna, asmens bylg ir kt.).

8.22.3. patikrinti, ar auklétinis atsiskaité su gimnazijos biblioteka;

8.23. kurti gimnazijoje mokymo(si) aplinka, palankia asmenybés tgciai, pozityvius,
tarpusavio pagarba, parama ir pasitikéjimu, bendromis vertybémis grijstus santykius, puoseléti
mokiniy stiprybes ir galias, skatinti ir stiprinti bendrumo, tapatumo ir priklausymo gimnazijos
bendruomenei jausmus.

9. klasés vadovas atsako:

9.1. uz tinkamg pavestos dokumentacijos tvarkyma;

9.2.uz aukléjamosios klasés patalpy Svarg, tvarka, estetinj apipavidalinima, paskirty
gimnazijos patalpy ir aplinkos teritorijos priezitra;

9.3. uz mokiniy sveikatg ir gyvybe neformaliojo ugdymo bei Kity renginiy metu;

9.4. emociskai saugios mokymo(si) aplinkos gimnazijoje puoselé¢jima, reagavimg | smurtg ir
patycias pagal gimnazijos nustatytg tvarka;

9.5. uz savo pareigy netinkamg vykdyma klasés vadovas atsako gimnazijos darbo tvarkos

taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Be Siame pareigybés apraSyme iSvardyty pareigy, klasés vadovas vykdo ir kitus
Gimnazijos direktoriaus nurodymus.
11. Klasés vadovg j darbg priimantis gimnazijos direktorius ar jo jgaliotas asmuo supazindina

darbuotojg su Siuo aprasymu.



Puslapis 51§ 5

12. Uz papildomas pareigas arba papildomg (sutartyje nesulygta) darbg atlyginama teisés

akty nustatyta tvarka.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir sutinku :

Eil.Nr.

Vardas, pavardé

Data

Parasas




