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MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky Vytauto Didziojo gimnazijos (toliau — Gimnazija) mokytojo pareigybés
aprasymas reglamentuoja mokytojo, dirbanc¢io Gimnazijoje pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas, veiklos tikslus, teises, pareigas ir atsakomybe. Jis yra priskiriamas biudZetiniy jstaigy
specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis: mokytojas priskiriamas A2 lygio pareigybei.

3. Mokytojas turi atitikti Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymo 48 straipsnyje ir
Reikalavimus mokytojy kvalifikacijai apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2014 m. rugpjtcio 29 d. jsakymu Nr. V-774 numatytus reikalavimus.

4. Mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, mokytojo pareigybés apraSymu, Gimnazijos nuostatais, Gimnazijos
darbo tvarkos taisyklémis, Gimnazijos direktoriaus jsakymais ir Kkitais teisés aktais,

reglamentuojanciais mokiniy ugdyma ir mokytojo darba.

Il SKYRIUS
PAGRINDINIAI MOKYTOJO VEIKLOS TIKSLAI

5. Individualizuojant ir diferencijuojant ugdomaja veikla, puoseléti mokiniy vertybines,
demokratines ir pilietines nuostatas, komunikacinius geb¢jimus, informacing kulttirag ir gebéjima
savarankiskai kurti savo gyvenima.

6. Atsizvelgus | mokinio siekius, polinkius ir gebéjimus, sudaryti jam galimybes jgyti

reikiamy kompetencijy, karjeros ir profesijos planavimo pagrindy.
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I SKYRIUS
MOKYTOJO TEISES

7. Mokytojas turi teise:

7.1. sidilyti savo individualias programas; pasirinkti pedagoginés veiklos biidus ir formas;

7.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

7.3. buti atestuotam ir jgyti kvalifikacing kategorija Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

7.4. dirbti savitarpio pagalba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

7.5. dalyvauti Gimnazijos savivaldoje;

7.6. situlyti Gimnazijos direktoriui kreiptis j savivaldybés administracijos direktoriy dél
minimalios ar vidutinés priezitiros priemon¢s vaikui skyrimo, taip pat sitilyti Gimnazijos direktoriui
uz Gimnazijos darbo tvarkos ir vidaus tvarkos taisykliy ir mokinio elgesio normy pazeidimus skirti
vaikui drausmines aukléjamojo poveikio priemones, nurodytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy
apsaugos pagrindy jstatyme;

7.7. situlyti Gimnazijos direktoriui skirti skatinimo priemones mokiniui uZ jo pasiekimus,
kiirybiSkuma, mokymasi, dalyvavima visuomeninéje veikloje ir kt.;

7.8. rengti ir sitlyti neformaliojo vaiky Svietimo programas;

7.9. vadovauti klasei;

7.10. dalyvauti profesiniy sajungy ir asociacijy veikloje;

7.11. teikti siulymus ekspertams (vertinimo komisijai) vertinant Gimnazijos vadovy ir
kolegy vadybing ir pedagogine veiklg;

7.12. teikti Gimnazijoje atsakingiems asmenims sitilymus dél Gimnazijos vaiko gerovés
komisijos veiklos tobulinimo, ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso organizavimo gerinimo,
ugdymo programy pritaikymo specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams, pamoky kriivio
mokytojams skirstymo, mokytojy ir S$vietimo pagalbos specialisty pagalbos teikimo ir
bendradarbiavimo gerinimo, ugdymo aplinkos pritaikymo ir apriipinimo reikiamomis mokymo ir
techninémis pagalbos priemonémis, atsizvelgiant j visy mokiniy ugdymosi poreikius, tkines
finansines veiklos organizavimo, vaiko minimalios prieziliros priemoniy jgyvendinimo
veiksmingumag ir kita;

7.13. naudotis jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis.
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IV SKYRIUS
MOKYTOJO PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

8. Mokytojas privalo :

8.1. uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, kokybiska ugdyma(-si);

8.2. planuoti dalyko ugdymo(-si) turinj atsizvelgiant j mokiniy ugdymosi poreikiy
Jvairove;

8.3. pasirengti pamokoms ar kitoms ugdymo formoms ir jas tinkamai organizuoti;

8.4. nesaliskai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir nustatyta tvarka informuoti tévus
(globéjus, rupintojus) apie vaiko ugdymo ir ugdymosi poreikius, pasiekimus, pazanga, Gimnazijos
lankyma ir elgesj;

8.5. gerbti mokinj kaip asmenj, nepazeisti jo teisiy ir teiséty interesy;

8.6. tvarkyti mokiniy ugdomosios veiklos ir kitus apskaitos dokumentus;

8.7. zyméti mokiniy pasiekimus elektroniniuose dienynuose, karta j pusmetj informuoti
klasés vadovg ar/ir Gimnazijos administracijg apie mokiniy padaryta pazanga, o prireikus ir apie jos
nebuvima ar pazangumo kritima;

8.8. rengti pasirenkamyjy dalyky ir dalyky moduliy programas, nesant Svietimo ir mokslo
ministro patvirtintyjy, pritaikyti Bendryjy programy dalyky programos turinj, metodus mokiniams,
turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy;

8.9. rengti uZzduotis savarankiSskai besimokantiems mokiniams, juos konsultuoti ir
organizuoti atsiskaitymg uz dalyko programos kursa Mokymosi pagal formaliojo Svietimo
programas (iSskyrus aukstojo mokslo studijy programas) formy ir mokymo organizavimo tvarkos
apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2012 m. birzelio 28 d.
jsakymu Nr. V-1049 nustatyta tvarka;

8.10. mokyti mokinj namuose, jeigu jam paskirtas toks mokymas pagal Mokiniy mokymo
stacionarin¢je asmens sveikatos prieziiiros jstaigoje ir namuose organizavimo tvarkos aprasa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugséjo 26 d. jsakymu Nr. V-
1405;

8.11. nedelsiant imtis tinkamy veiksmy ir prevenciniy priemoniy suzinojus, pastebéjus ir
Jtarus mokinj esant apsvaigus nuo alkoholio, tabako ar kity psichika veikian¢iy medziagy, mokinio
atzvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus pobiuidzio iSnaudojimg, apie tai informuoti Gimnazijos
direktoriy, Vaiko gerovés komisijos pirmininkg ar kitg atsakingg asmenj;

8.12. dalyvauti standartizuoty testy. mokymosi pasiekimy patikrinimo, jskaity, brandos

egzaminy vykdymo, vertinimo ir apeliacinése komisijose;
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8.13. nuolat tobulinti savo kvalifikacija;

8.14. pavaduoti susirgusj ar i§vykusj savo kolega, vadovauti klasei;

8.15. budéti renginiy metu, prie§ pamokas ir pertrauky metu pagal parengtg grafikg bei
vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas;

8.16. kurti gimnazijoje mokymo(si) aplinka, palankia asmenybés tigciai, pozityvius,
tarpusavio pagarba, parama ir pasitikéjimu, bendromis vertybémis grjstus santykius, puoseléti
mokiniy stiprybes ir galias, skatinti ir stiprinti bendrumo, tapatumo ir priklausymo gimnazijos
bendruomenei jausmus.

9. Mokytojas atsako uz:

9.1. kokybiska mokiniy ugdyma (-Si);

9.2. mokiniy sveikatg ir gyvybe neformaliojo vaiky Svietimo uzsiémimy bei kity renginiy
metu, bud¢jimo metu priskirtoje vietoje.

9.3. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity norminiy akty, Gimnazijos
direktoriaus jsakymy vykdyma;

9.4. tinkamg pavestos dokumentacijos tvarkyma;

9.5. paskirty Gimnazijos patalpy priezitra;

9.6. pareigybés apraSyme apibrézty pareigy vykdyma;

9.7. Vidaus darbo tvarkos taisyklése, Darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos
instrukcijose numatyty reikalavimy laikymasi;

9.8. emociskai saugios mokymo(si) aplinkos gimnazijoje puoseléjima, reagavimag j smurtg ir

patycCias pagal gimnazijos nustatytg tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10. Mokytoja j darbg priimantis gimnazijos direktorius ar jo jgaliotas asmuo supazindina
darbuotojg su Siuo aprasymu.

11. UZ papildomas pareigas arba papildoma (sutartyje nesulygta) darba atlyginama teises
akty nustatyta tvarka.




Su pareigybés apraSymu susipazinau ir sutinku :
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Eil.Nr.

Vardas, pavardé

Data

Parasas
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